RN TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

~ (& .

C;‘\/ r‘ % L . . e ".‘ 106

z L‘ 2 ULUSLARARASI ILISKILER KOORDINATORLUGU ) | | VLUSLARARAS! ILISKILER
% NG © o | KOORDINATORLUGY
i Fou R B

ERASMUS OFiSi

2020-2021 ESKISEHIR OSMANGAZi KONSORSIYUMU ERASMUS PERSONEL
DERS VERME HAREKETLILiGi BASVURU iLANI

Tarih Faaliyet
08.03.2021-
Basvurularin Kabulii
22.03.2021
Personel Ders Verme Hareketliligi degerlendirme sonuglarinin
15/04/2021 Erasmus Ofisi sayfasinda (http://erasmus.gop.edu.tr) ilan

edilmesi

Bagvuracak akademik personelin ilk defa Erasmus programindan faydalanacak olanlar

https://exchangeprogram.gop.edu.tr/Account/Login.aspx?pld=2035&ReturnUrl=%2F

adresinden “Kayit ol & bagvuru yap” sekmesi iizerinden sisteme 6n kayit yaptirmalari ve
sonrasinda sisteme girig yapip basvurularini en son 22 Mart 2021 Pazartesi saat 23:59’a kadar
tamamlamalar1 gerekmektedir. Daha ©once Erasmus programindan yararlanan akademik

personelin

https://exchangeprogram.gop.edu.tr/Account/Login.aspx?pld=2035&ReturnUrl=%2F

adresinden Kullanicti adi ve sifresi TC kimlik numaralar1 olarak sisteme giris
yapabileceklerdir. Basvuruda bulunan ogretim elemanlarindan secildikleri tarihten

itibaren 31.05.2022 tarihine kadar degisim faaliyetlerini tamamlamak zorundadir.
Degerlendirme;

Hibelerin kisithi olmasi sebebiyle daha once ders verme hareketliliginden faydalanmamis
personele, daha once ders verme hareketliligi faaliyetlerine dahil olmayan bolim ya da
birimlere, daha 6nce ders verme hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan veya az sayida yer
alan iilke/yliksekogretim kurumu/isletme ile hareketlilik faaliyeti gerceklestirmeyi planlayan

basvurulara oncelik verilecektir.


http://erasmus.gop.edu.tr/
https://exchangeprogram.gop.edu.tr/Account/Login.aspx?pId=2035&ReturnUrl=%2F
https://exchangeprogram.gop.edu.tr/Account/Login.aspx?pId=2035&ReturnUrl=%2F
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ERASMUS OFiSi

Bagvurularin degerlendirilmesi puanlama sistemine gore yapilacaktir. Puanlarin esit oldugu
durumlarda adayin yabanci dil bilgisi puanlari, (YDS,TOEFL,IELTS vb.),adayin bilimsel

yayinlar1 ve almis olduklari atif sayilar1 ve hizmet yil1 degerlendirmede dikkate alinir.

ERASMUS OGRETIM ELEMANI DEGIiSiMi iCIN DEGERLENDIRME

OLCUTLERI
Daha  o6nce  Erasmus  Programindan 5 puan
faydalanmamis olmak
Daha once ikili anlasma yapmis olmak 5 puan

(birden fazla anlagsma varsa yapilan anlagsma

sayist X 5 puan)

Erasmus  Birim/bolim  Koordinatorligii 5 puan
yapiyor olmak
Daha 6nce boliim/birim/anabilim dali olarak 5 puan

Erasmus faaliyetinden faydalanmamis olmak

****Taban 25 puandir.

Degerlendirmeler sonucunda Asil listede agiklanan dgretim elemanlarinin ilan bitiminden Otuz
giin icerisinde kabul mektuplarini Ofise ibraz etmeleri gerekmektedir. Otuz giinliik siire
bitiminde kabul mektubu temin edemeyen 6gretim elemanlarinin hakki yedek listede bulunan

Ogretim elemanlarina devredilir.

Tim bagvurular Erasmus Koordinatorliigii’ne yapilacaktir. Koordinatorliiglimiize basvuran
adaylar arasindan, yukarida yer alan dlgiitler dogrultusunda asil ve yedek listeler olusturulacak

ve Erasmus Ofisi internet sayfasindan duyurulacaktir. ( erasmus.gop.edu.tr )

2007-2014 Hayatboyu Ogrenme/Erasmus Programu ile 2014-2021 yillari arasinda uygulanan
Erasmus+ programi arasinda hibe kullanimi agisindan bir takim degisiklikler yapilmistir. Buna
gore, giinliik hibe tutar1, seyahat 6demeleri, gidilecek tilkeler, faaliyetin siiresi uygulamalarinda

bir 6nceki doneme gore farklilar arz edebilmektedir.
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Tlgili Degisiklikler:

1. Onceden en az 5 is giinii olan hareketlilik siiresi en az 2 is giinii olmak kaydiyla degismistir.
Personel hareketliligi siiresi en az 2 giin, en fazla 2 aydir. Ancak, Birimimiz mevcut hibe ile
daha fazla personelimizin hareketlilikten yararlanmasini saglamak amaciyla Erasmus personel
hareketliligi kapsaminda hibe 6demesi yapilacak siireyi en az 2 is giinii en fazla 5 is giinii olarak

sinirlandirmastir.

2. 2014-2021 doneminde konferans katilimlar1 Erasmus Programi kapsaminda

hibelendirilmeyecektir.

3. Bilindigi lizere, seyahat giderlerinde seyahat mesafesi Avrupa Komisyonu tarafindan
saglanan mesafe hesaplayicist kullamlarak hesaplanacaktir. Ornegin; ders vermek iizere
Rzeszow’a gidecek bir 6gretim elemani, bu linkte Tokat- Rzeszow aras1 mesafeyi tespit ettikten
sonra ilan metninde yer alan mesafe araligina gore kendisine 6denecek seyahat masrafini

hesaplamalidir.

Mesafe hesaplayicisi igin tiklayimiz: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/tools/distance en.htm

4. Bir onceki donemde sadece AB iiyesi lilkelere gidilebilirken, yeni donemle birlikte AB tiyesi
28 iilkenin yani sira, Makedonya, Lihtenstayn, izlanda ve Norveg’e de egitim alma hareketliligi

kapsaminda gidilebilmektedir.

ULUSLARARAS! ILISKILER


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

